OBJECTIUS GENERALS OBJECTIUS ESPECIFICS ACCIONS QUI EXECUTA A QUI VA DESTINAT TEMPORALITAT

Difondre les reunions i trobades per les

" P o Técniques CJD7 Entitats associades Curt termini
vies de comunicacio externes i internes
1.1.1.Consolidar les comissions de treball d'actes,
com a espai de trobada i intercanvi entre les i icipaci
el ::('i;r:"‘“'é de la participacio de les Tecniques CJD7 Entitats associades Curt termini
Fer un punt a cada plenaria on les entitats Secretariat politic + Intern, entitats associades i L
s - S N - Curt termini
comparteixin el seu calendari. Tecniques CJD7 joves no associades
inamitzar actes: Carnestoltes infantil i Secretariat politic + " . " .
een Tecniques 0JD7 Entitats juvenils Curt termini
Dinamitzar un acte propi del Girapells Casal Entiatsjiventsiiiovesinol Curt termini
issociades
1.1. Promoure la coneixenca i el vincle entre
entitats o . - Secretariat politic o -
Dinamitzar actes: Torneig d'entitats (Comissi6 activitats) Entitats juvenils Curt termini
1.1. 2. Organitzar actes de cohesi6 entre les
entitats.
" " . B N Secretariat politic + P " -
Dinamitzar actes: Festa jove de primavera “Tecniques CJD7 Entitats juvenils Curt termini
Dinamitzar actes: 25N per a caus i esplais  Secretaniat politic + Entitats juvenils Curt termini
Técniques CJD7
Dinamitzar actes: Trivial Festes d'Horta 39”"'*';‘:;3‘" lifg<= Entitats juvenils Curt termini
Dinamitzar actes: Benvinguda estiu Se”e‘a;:;";“' lifg <= Entitats juvenils Curt termini
Dinamitzar actes: Festa Major Guinardo Ssae‘aé‘:;;l"' [t Entitats juvenils Curt termini
Crear el document que especifiqui les .
TR e e Transversal Intern Curt termini
q q Joves associades a les el
Difondre la tasca del secretariat Transversal entitats del CJD7 Curt termini
1.2.1. Fer atractiu el secretariat politic
Estar present en els actes del CJD7 Secretariat politic Entitats associades Curt termini
Ser referents entre les entitats Secretariat politic Entitats associades Curt termini

Organitzar una AGO on el temps
1.2.2. Fer de 'AGO un espai il per a les entitats burocratic es redueixi i doni lloc a un Transversal Entitats associades Curt termini

1.2. Aconseguir que els espais decisoris del spaleambade o 22y

CJD7 siguin més: per a les entitats
Realitzar minim 2 plenaries ordinaries al Secretariat politic + - a L
Tecniques CJD7 Entitats associades Curt termini
Dinamitzar les reunions del CJD7 Teécniques CJD7 Entitats i Llarg termini
1.2.3. Consolidar els plenaris com a espai de.
governanga per les entitats
Ronda de contactes amb les entitats " " o
abans de les plenaries Tecniques CJD7 Entitats associades Llarg termini
Sg:::f’ Plenaries extraordinaries si Tecniques CJD7 Entitats associades Curt termini
Establir un referent de secretariat politic 3 P " .
e aTeAdata Secretariat p Entitats juvenils Llarg termini
Linia 1: Enfortir el tei:
2 on. a t‘? Participar de les taula de zona per fer una
juvenil presa de contacte i presentacio a principi Técniques CJD7 Entitats juvenils Llarg termini
d
1.3.1. Extendre i consolidar el vincle de confianga o ours
amb les entitats
Elaborar un mapa de recursos, assegurar
que hi ha un espai a cada barri on es Transversal Intern Curt termini
puguin reunir
Establir vincles amb les entitats no : i
i itori P Secretariat politic + P " .
;/;r:‘ti;'«:‘l.adss del territori on menys impacte Tecniques CJD7 Entitats juvenils Llarg termini
1.3.Establir canals de comunicacid i eines per
TR S G0 0 At IAciusl tear linventan/coma de que
e Punt7 + Casal Intern Curt termini
1.3.2. Garantir que el funcionament del banc de
recursos del CJD7 sigui eficient i respongui a les.
e s e Elaborar un protocol que estipuli com es
gestiona el banc de recursos i on Secretariat politic Entitats juvenils i sol-licitants S
destinen els beneficis. Difondre i aplicar el P del banc de recursos
protocol.
Fer recollida de les necessitats i/o . s
interessos formatius de les entitats a les S?.g';";?;;gu";; Intern Curt termini
1.3.3. Recolli les necessitats formatives de les  trobades
entitats
Mantenir el formulari per detectar
necessitats i traduir-ho en formacions per Punt7 + Casal Entitats associades Curt termini
les entitats
" » Secretariat politic + » .
Dinamitzar la comunitat Bloc 17 Tecniques CJD7 Comunitat bloc Curt termini
etz Gl eamietin ¢ perenEld Técniques CJD7 Intern Curt termini
neteja
Establir un protocol de neteja . . N -
[eapai/parlanti Técniques CJD7 Entitats associades Curt termini
1.4.1. Aconseguir que el Bloc 17 sigui un espai vetlar perqué el Bloc 17 segueixi sent la
segur i dtil per les entitats seu del CJD7. Secretariat politic Intern Curt termini
Difondre a les entitats del barri Ia situaci S?r\?'ef?“af Pg'j'[‘)c < Entitats associades @il
i les decisions preses per la plataforma &cniques CJD7
Bloc 17.




Linia 2: Fomentar i consolidar
vincles amb les joves no
associades

Linia 3: Enfortir I'estructura
interna del CJD7

Cerca de subvencions o formes de . .
e e e e e Técniques CJD7 Intern Llarg termini
1. 4. Afermar els espais fisics del CJD7 Fer un llistat de les adequacions
necessaries per traslladadar (i pressionar) S?}gce:r:ja;spgljvé’c; FEITEEE ) B Curt termini
a districte 4
Mantenir actualitzat el pla d'usos. Ho fara Secretariat politic + P N -
finEs “Tecniques CJD7 CJD7 i entitats associades Curt termini
1.4.2. Representar els interessos de les entitats.
envers l'espai de Can Crehuet - -
Participar activament com a secretaries al Técniqr:fefspg.g; CcJD7 Curt termini
projecte de Can Crehuet.
Proposar a I'equip motor de Can Crehuet ) )
incorporar projectes on es puguin vincular  Secretariat politic + ¢ 7 gniitats associades Curt termini
les joves no-associades. Técniques CJD7
Coordinaci6 i contacte directe entre les
dels diferents. epatiadoresidele g Entitats associades Curt termini
per a reserves d'espais o col laboracions
1.4.3. Maximitzar I'ts del Girapells i el Punt7 com
a equipaments vinculats al Consell per a les
entitats
Assegurar la subrrogacio de les h . I
al Girapells. Secretariat politic Intern Curt termini
(et e 5 s Gtz esiaro Tecniques CJD7 Entitats associades. Curt termini
génere ja existents a les entitats
1.5.1. Generar eines per aplicar un model
participatiu feminista
Seguin un model de dinamitzacié de Secretariat politic + BT s Curt termini
les assemblees Teécniques CJD7
1.5. Apostar per avancar cap a un model § §
pariicipatiu feminista dins del CDJ7 B Es creara una comssi  CJDT i enttals associades | Llarg termini
1.5.2. Prevenir i abordar les actituds i agressions Fer un seguiment de qué el procés de
masclistes en els espais del CJD7 creaci6 esta en marxa i avanga Técniques CJD7 CJD7 i entitats associades Llarg termini
Elaborar protocol de treballadores / linies e .
verelles de protocol intem Es creara una comissio Intern Llarg termini

2.2. Obrir els espais del CJD7 a les joves no
associades

2.2.2. Vetllar perque les joves no

Habiltar espais de participacio tant al
Girapells com al Punt

Punt7 + Casal

Joves associades i no .
e iade Curt termini

es

vegin representades als espais del CJD7

Realitzar un actre obert per Sant Jordi

Transversal

Joves associades i no

= lades Curt termini

2.4.1. Fer més atractiva la imatge del CJD7 a Joves associades i no
Fer la nova pancarta del CJD7 Técniques CJD7 Llarg termini
2.4. Potenciar la preséncia del CJD7 a les xarxes Xarxes pa 3 associades .
socials i - = rEry . .
2.4.2 Estar a les diferents xarxes socials que  Vetllar per tenir xarxes propies i . Joves associades i no .
itizenlesjoves N » D Tecniques CJD7 N Curt termini
Assignar referent del secretariat per a ) y .
Secretariat politi Inter Curt ter
3.1.1. Realitzar una diagnosi del territori, a partir  cada zon: r2ipotic g urttermint
de les taules de zona i ranalisi
Fer un informe d'analisi de context de i Al
cada territori Técniques CJD7 Intern Curt termini
3.1. Obrir un procés de revisio de la preséncia del Fer una analisi de com es fa en altres
CJD7 al territori i el treball en xarxa realitzat territoris | en altres entitats de segon grau Técniques CJD7 Intern Curt termini
3.1.2. Sistematitzar un métode de seguiment i
avaluacio Assentar un métode de funcionament i
avaluacid propi Transversal Intern Llarg termini
Elaborar un document que reculli les . ™
N N N Secretariat politic + .
tasques i el funcionament del secretariat i Inte Llarg t
3.2.1. Assegurar un bon traspas dinformacioi o cemel Tecniques CJD7 niem arg fermint
situaci a les persones entrants = —
Srunlacompanyamentiaicacapersona Secretariat politic Intern Curt termini
nova que entra
3. 2. Garantir i consolidar un bon relleu del
secretariat Establir periodicitat de trobades Secretariat politic Intern Curt termini
3.2.2. Consolidar els espais de treball exclusius  Definir carrec que prepari les trobades Secretariat politic Intern Curt termini
de l'equip politic Compartir el calendari amb técniques per
a qué periddicament passin parte de Secretariat politic Intern Curt termini
temes a parlar
Fer un document de relleu per cada equip ~ Treballadores dels 3 @ urE
de
Establir una refe'r:n! politica per cada Secretariat politic Intern Curt termini
r fer
3.3.1. Garantir un bon traspas d'i i0 i
funcions a les treballadores entrants Fer un llistat de quines funcions técniques
i politiques i quines politiques concretes Transversal Intern Curt termini
es deleguen a cada equip técnic i en quin
grau
3.3. Garantir les condicions laborals i la
vinculacié amb el projecte per part de les Adequar les basses del procés de .
treballadores 3.3.2. Repensar el model de la figura de selecci6 a les itats del projecte [anerenal iz Curt termini
treballadora Fer formacions adaptades a les -
que es detectin dins l'equip Transversal Intern Llarg termini
Revisar i aprovar la carta en Assemblea
A Transversal Intern Curt termini
3.3.3. Tenir una carta d'acords laborals Ordinaria
A
consolidada efectiva Aplicar el métode de seguiment establert Transversal Intern Curt termini
3.3.4. Garantir espais de i6 entre les i reunion iels dels 3 .
trebailadores de tots els equipaments temes a abordar equipaments Intermn Curt termini
Formar-nos internament en aquesta Transversal Intem Llarg termini
materia
3.4.1. Aplicar la perspectiva de génere i prevenir  Valorar la formacié en génere a 'hora de 9 1 i
les actituds masclistes en el nostre funcionament  contractar técniques Secretariat politic Intern Llarg termini
intern
Elaborar un protocol intern de prevencid i
abordatge de les violencies masclistes a Transversal Intern Llarg termini

3.4. Aplicar la persectiva de aénere al nostre

I'entitat
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O —
funcionament

Transversal Llarg termini

3.4.2. Tenir un equip politic i una estructura Tenir en compte la paritat a 'hora de fer
tex

cnica representativa a nivell de génere expansi6 del secretariat i de 'equip técnic




